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1. OOmue monoXKeHus

1.1. bromkeTHOE JOMIKOJILHOE oOpa3oBaTelbHOE yupexacHue ropojga Omcka «JleTckuit
canx Ne 383 KOMOWMHUpPOBAaHHOTO BUIa» (Hanee — YUpexkIeHHE) CO3JaHO B COOTBETCTBUU C
I'paxnanckum konexkcoM Poccuiickoit @enepannu, PenepanbHbIM 3ak0HOM «O0 00pa3oBaHUM B
Poccuiickoit ®enepanuny, @enepaibHbIM 3aKOHOM «O HEKOMMEPYECKUX OpraHu3aLMsIxX.

1.2. Hacrosimas penakmus Ne 4 Yerapa YupexaeHus pazpaboTaHa B MENSX MPUBEICHUS B
cooTBeTcTBUU € PDenepanbHbIM 3akoHOM «OO0 oOpa3oBanun B Poccuiickoit ®Peneparum»
MOJIO)KEHUN Y CTaBa.

1.3. Yupexenue SIBJISIETCS HEKOMMEPUYECKOM OpraHu3aiuen, CO3JIaHHOM
MYHHUIMIAJIBHBIM 00pa3oBaHuEM TOpoACKod okpyr ropoa Omck Owmckoil obiacTu B LENIX
obecrieueHUsT pealnu3aldd TPEIyCMOTPEHHBIX 3aKoHoAaTeNnbcTBOM Poccuiickoit denepanun
MOJTHOMOYHUH OpraHOB MECTHOTO CaMOYTIPABJICHHS B cepe 00pa3oBaHus.

1.4. HaumenoBanue YupexaeHus:

[TonHoe HauMeHOBaHME: OIOPKETHOE JIOLIKOJIbHOE 00pa30BaTEIbHOE YUpEXKACHNUE ropoa
Owmcka «Jlerckumii can Ne 383 koMOMHUPOBAHHOTO BHUIa».

Cokpamennoe  HaummeHoBanwe: bBJOY r. Owmcka «/lerckmii cag Ne 383
KOMOMHHPOBAHHOTO BUJIA»

1.5. Mecronaxoxacaue Yupexaenus: 644099, Poccuiickas ®eneparus, ropon Omck,
yiuna Kemeposckas, nom 4/1.

1.6. Yupenurenem YdUpexaeHHS SBISETCS MYHHIMIAIbHOS OOpa3oBaHUE TOPOJICKOM
okpyr topoa Omck Owmckoit oOnactu. DYHKIMM M TOJTHOMOYMS YUPEAUTENs YUPEKICHUS
OCYILIECTBIISIET JenapTaMeHT o0pa3oBaHus AJIMUHHCTpAIIU ropojaa OmMmcka
(manee — Yupenurens).

1.7. Mecronaxoxnaenue Yupenutens: 644043, Poccuiickas ®Denepanms, ropos OMCK,
ymuna Kapna JIlubknexra, nom 33.

1.8. CoOCTBEHHMKOM HUMYIIECTBA YUPEKICHUS SIBISICTCS MYHHUIIMIIAILHOE OO0pa3OBaHHE
ropoackoit okpyr ropox Owmck Owmckoit ob6nactu. [IpaBa coOCTBEHHHWKa B OTHOIICHUH
3aKpEIJICHHOTO 32 YUpeKJIeHWEM HMMYIIECTBOM OCYIIECTBIISIET B Ipe/eiax CBOEH KOMIETEHIMH
JenapTaMeHT HUMYIIECTBEHHBIX OTHOIICHUH AJIMHUHHUCTpAIIH ropoja Omcka
(manmee — CoOCTBEHHUK UMYIIIECTBA).

1.9. OpranuzanroHHO-TIpaBoBas GopMa — OODKETHOE yupexacHue. Tu YUupexacHus —
JIOIIKOJIbHAst 00pa3oBaTesIbHAS OpraHu3aIusl.

1.10. Yupexxaenue SBISETCS IOPUAMYECKUAM JIMLIOM, UMEET CaMOCTOSITEeNIbHBIM OaaHc,
JUIEBbIE CYETa, OTKPBIThIE B YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOM TMOpSIKE, Ie4aTh, YCTAaHOBJICHHOIO
oOpa3sia, mrami, OJIaHKH CO CBOUM HAaUMEHOBAHHEM.

1.11. YupexxaeHue NpoxXouT JHUIEH3UPOBAaHUE B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOM MOPSKE.

1.12. Tlpao Ha o0Opa3oBaTeNbHYIO JAEATEIBHOCTb U JBIOTHL, IPEIOCTABISIEMbIE
3akoHOJaTenscTBOM Poccuiickoit denepaiinu, BOZHUKAIOT Y YUPEKICHHUS C MOMEHTA BbIIaYUd MY
JTUIEH3UU Ha OCYyIIECTBIEHNE 00pa30BaTENbHOM NESTEIbHOCTH.

1.13. YupexxaeHne OT CBOETO HMMEHHM HMEeT MpaBo MpHOOpeTaTh U OCYIIECTBIATH
MMYIIECTBEHHbIE U HEMMYIIIECTBEHHBIC MTPaBa, HECTU OOS3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM U OTBETYUKOM B
cyne.

1.14.B VupexaeHUM CO3JaHUE © JEeATENbHOCTh OPraHU3alMOHHBIX  CTPYKTYP
MOJIMTUYECKUX TapTUi, 00IIECTBEHHO-TIOTUTUYECKUX U PEITUTHO3HBIX JBIKEHUN M OpraHU3aIuit
(oOBbenuHeHui) He JOMYCKAIOTCS.

[IpuHyX/1eHWe BOCIUTAHHUKOB K BCTYIUICHHIO B OOIIECTBEHHBIC, OOIECTBEHHO
MOJIMTUYECKUE OpraHu3anuu (0ObEAMHEHUS), NBUKEHUS M TApTUH, a TaKXkKe MNPUHYAUTEIHHOE
MPUBJICYEHUE HX K JIEATEIBHOCTH B OTUX OpPraHM3alMsaX M K YYacTHIO B aruTallMOHHBIX
KaMITaHUSAX U MIOJTUTUYECKUX aKIUAX HE JOMYCKAIOTCS.

1.15. B cBoeii gearenbHOCTH YupexaeHue pykoBojactByercss Koncrurymueir Poccuiickoit
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Oenepannn, (enepaabHbIM W PETHOHATBHBIM 3aKOHOAATENHCTBOM, B TOM uucie I[lopsakom
OpraHu3alid W  OCYIICCTBJICHHS  OOpa3oBaTEIbHOW  JEATEIBHOCTH IO  OCHOBHBIM
obmeoOpa3zoBaTeNbHBIM  MpPOTpaMMaM — 00pa3oBaTENbHBIM  NPOrpaMMaM  JIOIIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHHUs, aKTAaMHU OPraHOB MECTHOTO caMOyIpaBlieHus: ropoa OMCKa, HACTOSIIIUM Y CTaBOM,
JOTOBOpaMU  MEXKIYy YUpEeXKJCHUEM U  POAUTEISIMHU  (3aKOHHBIMU  IIPEICTABUTEIISIMH)
BOCIIUTAaHHUKOB.

1.16. YupexxacHre BIpaBe B YCTAHOBJICHHOM IOPSIKE OCYIIECTBIISITH MPSIMBIC CBSI3H C
3apyOeKHBIMH ~ 00pa30BaTEIbHBIMU  YUPSKICHUSIMH W OpPraHU3alUsIMH, OCYIIECTBIISTH
BHEIIHEOKOHOMHUYECKYIO  JIEATEIbHOCTh B TOPSAKE, YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOJIaTEIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu.

1.17. YupexaeHnue co3JaHO Ha HEOIIPEACTIECHHBIN CPOK.

Yupexxaenne MOXKET HUMETh (QUIHANBl, KOTOPHIE MPOXOIAT PETUCTPALUI0  TIO
(dakTrdeckomy anpecy. JluieHsupoBaHue oOpa3oBaTENbHON NEATEILHOCTH, OCYIIECTBIISIEMOI B
¢dunuanax VYupexaeHus, TPOBOJAUTCS B TMOPSAIKE, YCTAaHOBICHHOM 3aKOHOJIATETHCTBOM
Poccniickoit ®enepanum.

1.18. YupexxaeHue co3/1aeT HEOOXOTUMBIC YCIOBHS JUISi OpraHW3allid TUTAHUS U
MEJIMIIMHCKOTO OOCIY)KMBaHUS B IEJISIX OXPaHbl M YKPEIUICHUS] 3J0pOBbS BOCIUTAHHUKOB WU
paboOTHUKOB YUpeKICHUS.

Opranuzanys MUTaHWS B YUpEeXKICHUM BoO3Jaraerca Ha YupexiaeHune. B YupexneHun
JIOJDKHO OBITH TIPEAYCMOTPEHO MOMEIICHUE /ISl TIMTAHUST BOCTIMTAHHUKOB, a TAKXKE JJIs XpaHEHUS
Y TIPUTOTOBJICHUS TTUTITH.

1.19. YVupexaeHne OCyIIeCTBIISICT OpraHU3aI[i0 OXPAHbI 3JI0POBbSI BOCIIUTAHHUKOB.

Opranuzanus OKa3aHUsT TEPBUYHOM MEIUKO-CAHUTAPHOW TOMOIINM BOCIHTAHHUKOB
OCYILIECTBJISIOT OpraHbl UCIIOJHUTENBLHOM BIACTH B cpepe 3JpaBOOXPAHEHHUS.

Menunuackoe  OOCTyXKMBaHHE OOydalmMXCs B YUPEKICHUH  OOCCIICUMBACTCS
MEIUIIMHCKUM TEPCOHAIOM, KOTOPBIM 3aKperyieH OpraHoM HCIOJHHUTENbHON BiacTu B cdepe
3IpaBOOXPAHEHUs 3a 3THUM YUPEXKJCHHEM WM Hapsay € aAMUHUCTpalMed U NeAarorm4ecKuMu
pabOTHMKaMH  HECET  OTBETCTBEHHOCTh 32  NPOBEACHHE  Je4eOHO-TIPO(PHIAKTHIESCKUX
MEpOTIPUATHH, COONIO/IEHUE CAHUTAPHO-TUTHEHHMYECKUX HOPM, PEKHUM M KadyeCTBO IHUTaHUS
00yJaronuxcs.

1.20. YupexxaeHue HeceT B YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOIaTeabCcTBOM Poccuiickoit deneparuu
MOPSAKE OTBETCTBEHHOCTD 32:

1) BoimosTHEHUE DYHKIU#, OTIPEICTICHHBIX Y CTaBOM;

2) peanu3aluio B MOJHOM 00beMe OCHOBHOM 00pa30BaTeIbHOM MPOrPaMMBbl JOIIKOJILHOTO
o0paszoBaHUs;

3) KauecTBO peaTn3yeMbIx 00pPa30BaTEIbHBIX IPOTPAMM;

4) COOTBETCTBHE  MPUMEHsAEMBbIX  (OpPM, METOJOB W  CPEIACTB  OpraHU3aldH
0o0pa3oBaTeNbHON  AEATETbHOCTH  BO3PACTHBIM, ICHUXO(DHU3UOJOTHYECKHM  OCOOCHHOCTSIM,
CKJIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, HHTEpEcaM U MOTPEOHOCTSM AETeH;

5) 5ku3Hb U 370pOBbE Tl U PAOOTHUKOB JOIIKOIBHOTO 00Pa30BATEIBLHOTO YUPEIK ACHHS
BO BpeMs 00pa3oBaTeIbHON JEeSITENbHOCTH.

2. Uenn, 3a1a4n, mpeIMeT U BUABI IEATEIHbHOCTH YUpEKICHUS, BUIbI U HAIIPABICHHUS
peanuzyemMoit 00pazoBaTeIbHON MPOTrpaMMbl

2.1. VupexzaeHue co34aHO B LENAX pealM3allud MpaB TIpaxJaH Ha HOJIydeHUe
rapaHTUPOBAHHOT'O TOCYAAPCTBOM OOIIEIOCTYITHOTO M OECTIIIaTHOTO JIOUIKOJIBHOTO 00pa3oBaHusl.
VYupexxaenue obecrneunBaeT MOJydeHUe JOUIKOJBHOrO 00pa3oBaHusi, IPUCMOTP M YXOJ 3a
BOCIIMTAaHHUKAMHM B BO3PACTe OT JIBYX MECSAIEB J0 MPEKpaIleHns 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIIEHHUH.
2.2. OCHOBHBIMHM 33JJauaMH JICATEILHOCTH Y UPEXKICHUS ABIISIOTCS:
1) dbopmupoBanue o01ei KyIbTYpHI;
2) pa3BuTHE (PU3MUECKUX, HHTEIUIEKTYaJbHBIX, HPABCTBEHHBIX, O3CTETUYECKUX U



JTUYHOCTHBIX KAa4eCTB;

3) bopmupoBaHUE MPEANTOCHUIOK YIeOHOM JEATCIbHOCTH;

4) coxpaHEeHHE U YKPEIUICHUE 3/J0POBbsI BOCTUTAHHUKOB;

5) B3aUMOJEHCTBHE C CEMbSIMH BOCIHMTAHHMKOB MJIsi OO0ECIEUYEeHUs TMOJHOIICHHOTO
pa3BUTHS JETEN;

6) oOKazaHME KOHCYJIbTATUBHOM W METOJMYECKOW MOMOILM POJUTENSAM (3aKOHHBIM
MPEJICTABUTEIISIM) BOCITUTAHHUKOB TI0 BONPOCaM  BOCIHMTAHWS, OOyYeHUS U  Pa3BUTHUSA
BOCITUTAaHHUKOB;

7) obecrnieueHrne IO3HABATEIHHO-PEUYEBOTO, COIHMAIBHO-JIMYHOCTHOTO, XYHO0KECTBEHHO-
ACTETUYECKOTO M (PU3UYECKOTO PA3BHUTHUS JICTEH;

8) ocymecTBiIeHHEe HEOOXOIUMOW KOPPEKIMH HEIOCTAaTKOB B (hM3WUECKOM | (WIIH)
TICUXUYECKOM Pa3BUTHH JIETEH.

2.3. IlpenmeToM JesTeNbHOCTH Y UpexKIeHUs SBIISETCS:

1) oOyueHue, BOCIUTAHUE U Pa3BUTHE BOCITUTAHHUKOB;

2) BBISIBJIEHUE U Pa3BUTHUE CIIOCOOHOCTEN Ka)KJI0TO BOCIIUTAHHUKA;

3) KOHCYIbTUPOBAaHHE pOJUTENEH (3aKOHHBIX IMPEACTAaBUTENEH) BOCHUTAHHUKOB IIO
BOIIpocaM oOIIell U BO3PacTHOM, CIEUAIBHON MEAaroruKH, MCUXOJOTUH, IICUXOJIOTHH CEMbH U
BOCITUTAHWS,;

4) npuUCMOTp, YXOJ1 ¥ 030POBJICHNE BOCITUTAHHUKOB.

2.4. Jlng peanv3anud OCHOBHBIX 3a7a4 Y UpEeKICHHE UMEET MPaBo:

1) camocrosiTenbHO pa3pabaThiBaTh W IMPUHUMATh O0OpPa30BaTENbHYIO MpPOTpamMMmy
JIOTIIKOJIBHOTO 00pa30oBaHMsl YUPEKJEHHUs, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATENIbCTBOM Poccuiickoit
denepanuu.

2) oKa3bIBaTh JOIOJHUTENbHBIE IJIATHbIE 00pa30BaTEIbHBIE YCIYTHM B COOTBETCTBUU C
3akoHo 1atesbecTBOM Poccuiickoit denepanmu.

2.5. JlesTenbHOCTh YUPEKJICHHUS HANpaBlIieHAa Ha BCECTOpOHHEE (OPMUPOBAHHE U
pa3BUTHE JIMYHOCTH pPEeOCHKAa C Y4eTOM OCOOCHHOCTEH ero (PU3HMYECKOro M IMCHUXHYECKOTO
Pa3BUTHUA, HUHAMBUIYAJbHBIX BO3MOXXHOCTEH M CIOCOOHOCTEH, B TOM YHCJE€ BO3MOXHOCThH B
MOJYyYEHUHU TOTIOJHUTENbHBIX IIATHBIX 00pa30BaTENbHbBIX YCIYT.

OcHOBHbIE BU/IbI ACSATEIBHOCTH:

- BOCIIUTaHue, 00y4YeHUe U pa3BUTHE BOCIUTAHHUKOB;

- peanu3anus OCHOBHOI 00pa30BaTENbHOM MPOTPaMMbl TOIIKOJIBHOTO 00Opa30BaHMUs;

- peanu3anus JOMOJHUTEIbHBIX 00pa30BaTENbHbBIX YCIYT;

- IPEIOCTaBIIEHUE YCIYT MO COJAEP>KAHHIO0 BOCIUTAHHUKOB B MEPHOJ UX NMpPeObIBaHUS B
cany;

- CO3J]aHUE MaTepUaTbHO-TEXHHUUYECKUX YCIOBUH, COOTBETCTBYIOIIUX JACHCTBYIOIIUM
CaHUTAPHO-IMHUAEMHOJIOTHYECKUM  MpaBWJIaM W HOpMaruBaM M 00ecHeuMBaIOIUX
yIOBJIETBOPEHUE OCHOBHBIX (PU3HOJOTUYECKUX NOTPEOHOCTEH BOCIUTAHHUKOB B COOTBETCTBUU
C UX BO3pPACTOM U BpeMEHEM MpeObIBaHUS B Y UPEKICHUU.

2.6. VYupexIeHue peadu3yeT OCHOBHBIE 0011e00pa30BaTENbHbIE MPOTPAMMbl  —
o0Opa3oBaTeNbHbIE MPOrPAMMBI JIOIIKOJILHOTO 00pa30BaHus.

2.7. B COOTBETCTBHHM CO CBOMMHU YCTaBHBIMHU IIETISIMU M 33/la4aMH YUPEKICHHE MOXKET
pean3oBaTh JOTIOTHUTENbHBIE 00pa30BaTeNIbHBIE MPOTPAMMBI M OKAa3bIBATh JOTMOJHUTEIHHBIE
IJIaTHBIE 00pa3oBaTeIbHbIC YCIYTH 3a MpeAeaMu ONpPeIesIoNINX ero cTaTyc 00pa3oBaTeIbHBIX
nporpamm, (PMHaAHCHPYEMBIX U3 CPEACTB OIO/KETa, ¢ Y4eTOM NMOTpeOHOCTEH CeMbU Ha OCHOBE
JIOTOBOPA C POJUTENSIMHU (3aKOHHBIMU MPEICTABUTEIISIMH).

YupexaeHne MOKeT OKa3bIBaTh JOTIOJHUTENbHBIC MIATHBIE 00pa3oBaTenbHbIe YCAYTH 1O
CIIETYIOIIMM HAIPaBICHUSM:

1) peanu3anus TPOrpaMM  HHTEIUIEKTYaIbHOTO, (DH3MYECKOTO, XYJ0KECTBEHHO-
ACTETHYECKOTO Pa3BHUTHS;
2) oOy4yeHHne OCHOBaM Xopeorpapuu 1 TaHLa,;

3) KPYKKH 10 MTHTEpECaM;
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4) paboTa ¢ AeTbMH, HE MOCEMIAIOUIMMH Y UPEXKICHHE U UX POAUTEISIMU (3aKOHHBIMH
IIPEICTaBUTENISIMHU);

5) oOy4eHune 1o JONOJIHUTEIBHBIM 00pa30BaTEIbHBIM IPOTPAMMaM;

6) npoBeaeHue  (U3KYIbTYPHO-03T0POBUTEIBHBIX MEPONPUATHH  (CBEPX  YCIIYT,
(buHAHCUPYEMBIX YUpeIUuTeIeM);

7) OKa3aHHE I[ICUXOJOIMYECKOH U JePEKTOJOTMYeCKOW IOMOLIM (CBEpX YCIYT,
(UHAHCUPYEMBIX YUpeIuTelieM);

8) WHBIC YCIIYTH.

[lopsinok  mpenocTaBieHHs] JOMOJHHUTENBHBIX IUIATHBIX  0Opa30BaTENbHBIX  YCIYT
onpenensercs [lonoxeHneM o JTOTOTHUTENBHBIX TUIATHBIX 00pa30BaTENbHBIX YCIYTax, IPUHITHIM
CoBeToM YupekIeHUs, yTBEPKIACHHBIM 3aBEIyIOIUM Y UPEKICHHEM.

JlononHUTENbHBIE IIJIaTHBIE 00pa30BaTEIbHbIE YCIYTH HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3AMEH U B
paMKax OCHOBHOUM 00pa30BaTeIbHOM NEATEILHOCTH, (PUHAHCUPYEMOU U3 CPEJICTB OIOIKETA.

3. O6pazoBarenpHas ICATEIHHOCTD

3.1. O6pa3oBarenbHass AEATENBHOCTh OCYHIECTBISIETCS HA TOCYAApPCTBEHHOM  SI3BIKE
Poccuiickoit @eneparium — Ha pyCCKOM SI3bIKE.

3.2. JlomkopbHOE 00pa3oBaHWE B YUPEXKICHHH OCYIICCTBISIETCS B COOTBETCTBHH C
00pa3oBaTeNIbHOM MpPOTpaMMOM JOMIKOJIBHOIO 00pa3zoBaHus YupexjeHus. OOpazoBareibHbIE
MPOTpaMMBbI  JIOIIKOJBHOTO 00pa30BaHUs pa3padaThIBAIOTCA W YTBEPIKIAIOTCS OpTaHHU3aIlieH,
OCYIIECTBISIIOMIE  00pa30BaTENbHYI0 JESTEIhHOCTh, B COOTBETCTBUH C (hemeparbHBIM
rOCyJapCTBEHHBIM 00pa30BaTENbHBIM CTaHIAPTOM JOIIKOJIBHOTO OOpa30BaHUS W C y4ETOM
COOTBETCTBYIOIIUX MMPUMEPHBIX 00pa30BaTEIbHBIX TPOrPAMM JOLIKOJIBHOTO 00pa30BaHMUS.

TpeboBanus kK CTPYKType, 00bEMY, YCIOBHUSIM peaau3aiui 00pa3oBaTeIbHON MPOTPaMMOi
JOLIKOJIBHOTO 00Opa3oBaHUsl M pe3yjabTaTaM OCBOEHHS ONPEIENSIOTCS COOTBETCTBYIOUIUMU
(benepanbHBIMU TOCYJaPCTBEHHBIMU 00pa30BaTEeIbHBIMU CTAHAAPTAMH.

3.3. OOpazoBarenpHbIE TPOrPAaMMBbI  JOMIKOJBHOTO OOpa30BaHUs HaIpaBJCHBI Ha
Pa3HOCTOpPOHHEE pa3BUTUE [JEeTel MJONIKOJBHOTO BO3pacTa C YYeTOM HMX BO3PACTHBIX U
WHIUBUAYAIBHBIX OCOOEHHOCTEH, B TOM 4YHCIIe JOCTHKEHHE JAETbMHU JOILIKOJIBHOIO BO3pacTa
YpOBHS pa3BUTHs, HEOOXOJAMMOTO U JIOCTaTOYHOTO JUIi YcHemHoro ocBoenust IIporpamm
Ha4yaJnpHOro 001Iero oOpa3zoBaHusl, HA OCHOBE MHAMBUAYAILHOTO MOAX0/A K AETAM JIOIIKOIHLHOTO
BO3pacTa U cequUYHbIX I €TeH OIIKOIHLHOIO BO3pacTa BUJIOB AEATEIHHOCTH.

3.4. JlomikoiapHOE 00pa3oBaHKe MOXKET ObITh MOJYYEHO B OPraHU3alUsAX, OCYILIECTBIISIONINX
00pa30BaTeNIbHYIO JICATENBHOCTD, @ TAK)KE BHE OpraHu3anuii - B opme cemeitHoro o6pazoBaHusi.

JlommyckaeTcsi coueTanue pa3iindHbIX GopM NodydeHus: oOpa3oBanus U Gopm oOyueHus.

3.5. O0OpazoBaTenpHasi MHporpamMma JOLIKOJIBHOTO OOpa3oBaHMs JOJDKHA 0OecrednBaTh
pa3BUTHE JMYHOCTH, MOTHBAIIMM M CIIOCOOHOCTEH NEeTei B Pa3lUYHBIX BHJAX JIEATEIBHOCTH U
OXBaThIBAaCT  CICAYIOIIME  CTPYKTYpHbIE  €OUHUILBI,  IPEACTaBISIONINE  OMpEEICHHbBIE
HaIpPaBJICHUS:

- COI[MAIbHO-KOMMYHUKAaTUBHOE Pa3BUTHUE;

- I03HaBaTeIbHOE PA3BUTHE;

- peueBoe pa3BUTHE;

- XYyJI0’KECTBEHHO-ICTETHUECKOE Pa3BUTHE;

- (uznueckoe pa3BuUTHE.

3.6. OcBoeHue oOpa3oBaTeNbHOW  MPOrpaMMOM  JIOIIKOJIBHOTO  00pa3oBaHUs  HE
COINPOBOKJAETCS MPOBEJCHUEM TMPOMEXYTOUYHBIX aTTeCTallMid M MTOTOBOM  aTTecTaluu
BOCIIUTAaHHHUKOB.

3.7.Opranuzauuss M  OCYIIECTBICHHE  00pa3oBaTelIbHON  JEATENbHOCTH  TIO
o0pa3oBaTeNIbHBIM MPOTpaMMaM JOUIKOJIBLHOTO 00pa30BaHMs OCYIIECTBISIETCS B COOTBETCTBHHU C
00s13aTeNbHBIM TSI UCTIOJIHEHUS TIPaBUIIaMH U TpeOoBaHUsIMH, a Takke [lopsakom opraHu3anuu
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U OCYIICCTBJICHHSI OOpa30BaTENbHON MCATEIBHOCTH IO OCHOBHBIM 0O0IE00pa3oBaTEIbHBIM
nmporpamMmmam — 00pa3oBaTeNIbHBIM ITPOTPAMMaM JOILIKOJIBHOTO 00pa30BaHusl.

3.15. HamonmusieMocTh  Tpynn B YUpeXACHHH  OINpENeNsercs  JeHCTBYIOIIUM
3aKOHOJATEIbCTBOM, C YYETOM CaHUTApHBIX IpaBWJI U HOPM, a TaKXKe YCIOBUW OpraHU3aluu
00pa30BaTENLHON IEATEIHHOCTH.

3.12. YupexxieHre OCYIIECTBIISACT ACATEILHOCTD B CIEAYIOIIEM PEKIME:

- rpymnmbl cokpamiennoro aus (10 gacos) ¢ 8-00 no 18-00 gacos.

- rpynnsl osiHoro AHs (12 yacos) ¢ 7-00 mo 19-00 gacos.

Pexum paboThl YUpexIeHHs MO MATHAHEBHOW WIIM MIECTHIHEBHOW HEJNeNe ONpeNesaeTcs
VYupexaeHueM caMoCTOSTENbHO

3.13. IlpaBwiia mpuema, MOPSJOK M OCHOBAaHHS ITEPEBOJIA, OTYUCICHUS! BOCIUTAHHUKOB,
MOPSIIOK OQOPMIIEHUSI BO3HUKHOBEHHS W MPEKPAIICHUs] OTHOLIEHUM MEXIy YUpekJIeHUEM U
POAUTENSIMU (3aKOHHBIMH TPEACTAaBUTENSIMU) BOCIUTAHHUKOB PErJIaMEHTHPYIOTCS JIOKAIbHBIMU
HOPMAaTUBHBIMH aKTaMH Y UpeX/IE€HUS B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIBCTBOM.

4. TIpaBa 1 0053aHHOCTH BOCIIUTAHHUKOB U UX pOJUTeNIeH (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENIEH )

4.1. [IpaBa u 00s13aHHOCTH YYaCTHUKOB OOpa30BaTEIbHON JESATENLHOCTH B YUpPEKICHUH
OTIPENIENIAIOTCS 3aKOHOATEIbCTBOM.

4.2. TlpaBa BOCTIMTAHHUKOB OXPaHSIOTCS 3aKOHOAATEIIECTBOM.

4.3. BocIUTaHHUKH UMEIOT TIPaBO Ha:

- TIOJTy4eHHe OOIIEeI0OCTYIMHOTO U OECIIIIaTHOTO JIOIIKOJIHFHOTO 00pa30BaHus;

- OXpaHy XHU3HH U 3JI0POBbS;

- 3aIIUTY OT BceX (opM (PU3NUECKOTO U MCUXUYECKOTO HACUIIHS;

- YAOBJIETBOPEHHUE OTPEOHOCTEN B SMOIIMOHAIBHO -TUYHOCTHOM OOILIEHUH;

- YIOBJIETBOPEHHUE (PU3UOIOTHICCKUX MOTPEOHOCTEH (B MUTAHUH, CHE, OTIIBIXE U IPYTHX);

- pa3BUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEN M MHTEPECOB;

- IpeiocTaBjIeHue 000PyAOBaHUS, UTP, YICOHBIX TTOCOOUH, KHUT, UTPYIIICK;

- MOJTy4€HHE JOTOJHUTEIBHBIX (B TOM YHUCIIE TJIaTHBIX) 00pa30BaTeIbHBIX YCIIYT;

- pa3BHUTHE CBOMX TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH U MHTEPECOB;

- UHBIE TpaBa, MPeyCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATETHCTBOM PD.

4.4. Ponutenu (3aKOHHBIE MTPEJICTABUTENN) BOCIMTAHHUKOB UMEIOT IIPABO Ha:

- BBIOOp (bopMbI MOJIy4eHUSI  JIOLIKOJIBHOIO oOpa3oBaHus, JOLIKOJIBHOTO
00pa30BaTeNIbHOTO YUPEKICHUS, 3alIUTY 3aKOHHBIX MPaB U HHTEPECOB peOCHKA;

- O3HAKOMJICHHE CO CBHUJETEIBCTBOM O TOCYJAapPCTBEHHOW PETUCTpaldd, C YCTaBOM
VYupexaeHus, ¢ JIMLIEH3UeHW Ha OCYIIECTBICHHE 00pa30BaTEeNbHOU NEATENIBHOCTH, C y4eOHO-
MPOrpaMMHOM JOKYMEHTAlUeW U APYTUMU TOKYMEHTaMH, PETJIaMEHTUPYIOLUIUMHU OPraHU3aIuIo U
OCYILIECTBIIEHHE 00pa30BaTEeIbHON NEeSTENbHOCTH;

- 3aIIUTY MPaB ¥ 3aKOHHBIX UHTEPECOB BOCITUTAHHUKOB;

- ydacTue B VIpaBICHUH YUPEeKICHHEM B TOpPSAIKE, YCTaHOBJICHHOM HACTOSIIUM
YcraBowMm;

- O3HAKOMIIEHHE C XOJOM U COJEp)KaHUEM O00pa30BaTEIbHOM NEATENHHOCTH, a TaKKe C
TOCTHKEHHUSIMH peOCHKa,

- mepeBol peOeHKa C OrpaHUYCHHBIMU BO3MOXKHOCTSMHU 370pPOBbSl B  CIELUATbHbBIE
(KOppeKIIMOHHBIE) 00pa30BaTENbHbBIE YUpPEXKICHUS (TPYIIIIHI);

- TIONy4eHHE B YCTAHOBJICHHOM MOPSAIKE KOMIIEHCAIIMH YaCcTH POJUTENbCKON IIaThl 3a
coJiepKaHue peOeHKa B YUpeKAeHUY;

- BHECEHHE JOOPOBOJIBHBIX MOKEPTBOBAHMIA U IIEJIEBBIX B3HOCOB;

- MOJIy4€HHE WCYEPIBIBAIONICH U CBOEBPEMEHHOW WMHGOPMAIIUU O COCTOSIHHM 3JI0POBBS,
pPa3BUTHS, XKU3HH U JEATEIHHOCTH peOeHKa B YUPEXKIECHUHU, O MPEACTOSIIEM MEIUIIMHCKOM
OCMOTpE U TIPUBUBKAX;

- moiydyeHue  WHGOpMAalNMM O  BCeX  BHJAX  IUIAHHPYEMBIX  00CIeI0BaHUN
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(ICHXOJIOTUYECKUX, [ICUXO0JIOr0-11€JarOrNYECKUX) BOCIMTAHHUKOB;

- Ipyrue npasa, IpeayCMOTPEHHbIE 3aKOHO1aTenbCcTBOM Poccuniickoit denepanuu.

4.5.Pouteny (3aKkOHHBIC MPECTABUTEN) BOCITUTAHHUKOB O0S3aHBbI:

- o0ecreuuTh NOTyYeHHE JEThMH 00IIero 00pa3oBaHus;

- coOroIaTh MpaBUIIa BHYTPEHHETO pacropsaaka YUpexkaeHus, YcTaBa YUpeKICHUs;

- YBa)kKaTh YECTb U JIOCTOMHCTBO BOCIIMTAHHUKOB U PAOOTHUKOB Y UpEKICHHUS;

- BBIIIOJIHATh HMHBIE OOS3aHHOCTH, MPEIYCMOTPEHHBIE 3aKOHOJAATENbCTBOM Poccuiickoii
denepanuu.

5. UmytecTBo U UHAHCH YUpexKACHUS

5.1. Yupexnaenue i OCYILECTBICHHUS CBOEH JEATENbHOCTU HAJENIeTCd Ha IpaBe
OTEPAaTUBHOTO YIPABJIEHUS HMMYILECTBOM, HaXOJSIIMMCA B MYHUIMIAIbHONW COOCTBEHHOCTH, B
TOM 4YHCJI€ HEABMKMMBIM HMYIIECTBOM M 0CO00 IIEHHBIM JBIKHMBIM HUMYIIECTBOM, B
COOTBETCTBUU C (pe/iepaaIbHbIM 3aKOHOJATEILCTBOM U MYHULIUIIAIbHBIMU TPABOBBIMU aKTaMH.

OOBeKTbl KyJAbTYpHOTO Hacieauss (IMaMATHUKA HUCTOPUM M KYIbTYpbl) HapoJ0B
Poccuiickoit ®enepanuu, KylbTypHblE LEHHOCTH, IPHPOJHBIE PECYpPChl (32 HCKIOYEHHEM
3eMEeJIbHBIX YYacTKOB), OTpaHUYEHHBIE [T UCIIOJIB30BAHUS B TPA’KIAHCKOM 000POTE WIIM U3BATHIE
U3 TPaXkJIaHCKOTO 000pOTa, 3aKPeIUIsIoTCs 32 YUpeKACHUEM Ha yCIOBUSAX U B MOPSAIKE, KOTOPbIE
omnpezeneHsl peaepaabHbIM 3aKOHOAATEIHCTBOM.

VYupexIeHn0 MOXKET MPEI0CTaBIATHCS UMYLIECTBO Ha MPaBax apeH[bl, 0€3BO3ME3THOTO
MOJIb30BaHMSI M HWHBIX IMIpaBaX B COOTBETCTBUU C (QelepaJbHbIM 3aKOHOJATEIbCTBOM U
MYHHUIMITAIBHBIMU TPABOBBIMU aKTaMHU.

5.2. mymiecTBo, 3aKpEIUIEHHOE 3a YUPEXKACHUEM Ha NPaBe ONEPATUBHOIO YIPABIICHUS, a
TaKXe MPUOOPETEHHOE UM 3a CUET CPEJICTB, MOIYUYEHHBIX OT IPUHOCSIIEN JOXOAbI AEATEIBHOCTH,
YUUTBIBAETCSI HA €ro OajlaHCe B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIbCTBOM.

5.3. UcTtounnkamu GhOpMHUPOBAHUS MMYILECTBA YUPEKICHUS, B TOM 4Yncie (PUHAHCOBBIX
CPEACTB, SABJISIIOTCSA:

- UMYILIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 3a YUPEXKAECHUEM Ha MpaBe ONEPaTUBHOIO YIPABJICHUS;

- IPHOOpETeHNEe UMYILIECTBA Y UPEIKICHUEM 110 CHIEJIKAM;

- IOXOJIbl YUpeXJIeHHs], MOCTYNAIOLINE B €ro PacHopsbKeHUe, OT MPUHOCSIIEH J0XO0.bl
NeATeNbHOCTH;

- UHBIE HE IPOTUBOPEYAILNE 3aKOHOAATEIbCTBY MCTOUYHUKH.

5.4. VupexxaeHue  BlajeeT,  MOJb3yeTcs M PAacHOpsDKAeTCsl  3aKpelICHHBIM
324  HUM Ha IIpaBe OINEPATUBHOTO  YOPABICHHs  HUMYIIECTBOM B  COOTBETCTBUM
C 3aKOHOJIaTENIbCTBOM, Y CTaBOM.

3akpernieHre UMYIIECTBA, HAXO SIIErocsi B MyHULIUIIAIbHOM COOCTBEHHOCTH,
3a YuypexxJeHMEeM Ha IpaBe OINEpaTUBHOIO YIIPABIEHHS B IPOLECCE OCYILECTBJIECHUS €ro
NeaTenbHOCTH ocylecTBisieTcss COOCTBEHHUKOM UMYIIECTBA.

5.5. YupexxieHue BmpaBe MpoAaBaTh IMPHHAUISKALEE €My Ha IpaBe OIEepaTHMBHOTO
yIpaBJIEHUs] HEIBUKMMOE HMMYIIECTBO, HMHBIM CIIOCOOOM OTYYXJaThb TAaKO€ HMYIIECTBO C
COTJIacusi:

- Omckoro ropojckoro Cosera, odopmiieHHoro IlocraHoBieHHeM, - B OTHOLIEHUH
HE/IBUYKUMOT'0 UMYILECTBA, PIHOYHASI CTOMMOCTh KOTOPOTO MPEBBIIIAET 4 MUIUIMOHA pyOIieit;

- AqmuHHCTparuu roposaa OMcka, 0(OpPMIIEHHOT'O TNPaBOBBIM aKTOM, - B OTHOLIEHUH
HE/IBUYKUMOT'0 MMYILECTBA, PHIHOYHASI CTOUMOCTh KOTOPOTO HE MPEBBIIAET 4 MUJUIMOHOB pyOIIei.

5.6. YupexxaeHue BrpaBe ¢ NpeaBapuTenabHOro coriacusi CoOCTBEHHHMKA HMMYIIECTBA U
Yupeaurens:

- IpoJiaBaTh 0CO0O IIEHHOE JBWXKHMOE HMYIIECTBO, 3aKpEIJICHHOE 3a HUM Ha IpaBe
OTIEPaTUBHOTO YIPABICHUS WM MPHOOPETEHHOE YUpEeXkJIECHHEM 3a CUET CPE/ICTB, BBIIACICHHBIX
eMy Ha IPUOOpETeHNE 3TOT0 UMYIIECTBA, HHBIM CIOCOOOM OTUYX/1aTh, a TAKXKe MepeaBaTh TaKoe
UMYIIECTBO 10 JOrOBOPY apeHbl, O0e3BO3ME3THOrO TOJb30BAaHUS, IO HHBIM JOTOBOPaM,
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[peIyCMaTPUBAIOIIUM TIEPEXO/l TPaB BIACHUS U (WIJIN) TTOJIb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYILECTBOM;

- COBEpIIATh CHEJNKH, CBSI3aHHBIE C TPEAOCTABICHHEM 3aliMOB, TOPYYUTEIBCTB,
MoJlydeHHeM OaHKOBCKMX TapaHTHH, C HMHBIMH OOpEMEHEHUSMH, YCTYNKOH TpeOoBaHuil,
HEPEBOJIOM JI0JIra;

- 3aKJII0YaTh JOTOBOPBHI IPOCTOrO TOBApPHUINECTBA, IIENbI0 KOTOPBIX HE SBIAETCS
OCYIIECTBIICHHE MPEIIPUHIMATEIHCKOM e TeIbHOCTH;

- IepeqaBaTh NPUHAAICKAIIEE €My Ha IpaBe ONEPAaTUBHOTO YIPABJICHUS HEIBHKHMOE
MMYIIECTBO IO JOTOBOPY AapeHnbl, Oe3BO3ME3THOrO TIO0JIb30BAaHUS, MO HMHBIM JIOTOBOPAM,
peyCMaTPUBAIOIINM NIEPEX0 1 IPaB BIaICHUS U (UJIH) TIOJIH30BAHUS YKa3aHHBIM UMYIIIECTBOM;

- IepeiaBaTh HEKOMMEPYECKUM OPTaHU3aLUsAM B KAUECTBE UX YUPEIUTENs WIH YIaCTHUKA
JICHE)KHBIE CPEICTBa (€CIIM MHOE HE YCTAHOBJICHO YCIOBUSMH WX TPEIOCTABICHHS) M HHOE
MMYIIECTBO, 32 HCKIFOYEHUEM 0CO00 IIEHHOTO JIBKMMOTO UMYIIECTBA, 3aKPETICHHOTO 32 HUM Ha
IpaBe OIEPATHBHOTO YIPABICHUS WIH TPHOOPETEHHOTO YUpPEXKIECHHEM 3a CYeT CPEJCTB,
BBIJICJICHHBIX €My Ha PHOOPETEHHE TAKOTO UMYIIECTBA, a TAKXKe HEJBIKIMOTO UMYIIECTBA.

5.7. OcTanbHBIM HaxosIIMMCA y YUpexX/JeHUs Ha IpaBe ONEPAaTUBHOIO YIPaBIIECHUS
UMYIIECTBOM, YUPEkKAECHHE PACHOPsDKACTCS CAMOCTOSATENBHO, €CIM HWHOE HE IPEIyCMOTPEHO
3aKoHoaarenbcTBOM Poccniickoit denepanun.

5.8. Yupemutens ycTaHaBIMBAaeT MYHHIMIAIGHOE 33aJaHWE B  COOTBETCTBUU C
MPEeIyCMOTPEHHBIMH Y CTaBOM OCHOBHBIMH  BHJAMH  JAeATelNbHOCTH. (DOpMHpOBaHWE U
¢uHaHCOBOE  OOECleYeHHWE  BBINMOJHEHHWS  MYHHUIMIIAJHHOTO  3aJaHUS  OCYIIECTBIISIETCS
VYupeanuTtenem ¢ yd4eToM pacxo0B Ha coJiepKaHHe HEIBMKMMOTO MMYIIECTBA M 0CO00 IIEHHOTO
JBYDKAMOTO WMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUPEKICHHEM Ha IMpaBe OIEPAaTHBHOTO YIIPABICHUS
WIA TPHOOPETEHHOTO WM 3a CYET CpEJACTB, BBIACICHHBIX €My Ha NpPUOOpEeTEeHHE TaKOTO
MMYIIIECTBA, PAaCXOJI0B HA YIUIATY HAJIOIOB, B KaUe€CTBE OOBEKTA HAJIOTOOOJIOXKEHUS MO0 KOTOPBIM
IIPU3HAETCS] COOTBETCTBYIOIIEE UMYILIECTBO, B TOM UHUCIIE€ 3€MEIbHbIE YUACTKH.

5.9. VupexaieHne He BIIpaBe 0TKa3aThCs OT BBIMNOJIHEHHS] MyHUIIUIIAIBHOTO 3aJaHUS.

VYMmeHblieHHEe 00beMa CYOCHIMM, NPEAOCTABICHHONW Ha BBIMOJIHEHHE MYHUIMNAIBLHOIO
3aJJaHHs, B TEUEHHE CpPOKa €ro BBINOJHEHMs OCYILECTBISIETCS TOJIBKO IPH COOTBETCTBYIOIIEM
M3MEHEHUH MYHUIUIAIBHOIO 3aaHusl.

5.10. YupexeHue BpaBe CBEpX YCTAaHOBJIEHHOI'O MYHHMIMIIAIBHOTO 3a/laHUs, a TAaKXKeE B
cllyyasiX, OIpEAENEHHBIX  (QelepalbHbIMH  3aKOHaMH, B  Ipejenax  YCTaHOBJIEHHOTO
MYHULUIAIBHOTO 33JaHUsl BBINOJHATH paOOThI, OKa3blBaTh YCIYTH, OTHOCALIMECS K €ro
OCHOBHBIM BHJAM JI€ATEIBHOCTH, NPEIyCMOTPEHHBIM YCTaBOM, TpaKJaHaM U IOPUANYECKUM
JMIaM 3a IJIaTy ¥ Ha OJMHAKOBBIX IIPU OKAa3aHMUHU OJHUX M TeX ke ycuyr ycinoBusx. [lopsnox
OIpe/ieNIeHUs] YKa3aHHOM IJIaThl YCTaHABIMBAETCS YUpeIUuTeNIeM, €CIM NHOE HEe MPeAyCMOTPEHO
(benepanabHbIM 3aKOHOM.

5.11. YupexeHue OCyLIeCTBISET ONEpaluu C MOCTYNAIIIMMU €My B COOTBETCTBHM C
3akoHoJaTenabcTBOM Poccuiickoit deaepannu cpeacTBaMu Yepes JIMLEBbIE CUeTa, OTKPhIBAEMbIE B
TeppuTopuanbHoM  oprane  @DenepasbHOro  KasHadeWcTBa  MIM  (DUHAHCOBOM — OpraHe
MYHUIUNAIBHOTO 00pa30BaHUs TopoJIcKo okpyr ropog Omck OMckoil o0macTv B MOpsJKE,
YCTaHOBJICHHOM 3aKOHOJaTenbCcTBOM Poccuiickoit denepauuu (3a HCKIIOUEHHEM CIIy4yaes,
YCTaHOBJICHHBIX (he/iepaIbHbIM 3aKOHOM).

5.12. B cnyyae cnauu B apeHay c coryiacusi CoOCTBEHHHMKAa MMYIIECTBA U YUpEIUTEs
HE/IBJKUMOTO HMYIECTBA M 0CO00 IIEHHOTO JIBUKMMOTO HMYILIECTBA, 3aKpEIUIEHHOTO 3a
VYupexxaeHneM WM NpUOOPETEHHOTO YUpeKJEHHWEM 3a CuUeT CPEICTB, BBIJACICHHBIX €My Ha
npuoOpeTeHne Takoro MMyIIecTBa, (PMHAHCOBOE OOecleYeHHue COJepkKaHUs TaKOro MUMYILECTBa
VYupenutenem He OCYLIECTBIISAETCS.

5.13. CoOCTBEHHUK HMMYIIECTBA BIpaBe NPUHATH PELIEHHE 00 M3BATUH y YUpEeKICHHUS
3aKpEIIEHHOTO 3a HUM H3JIMIIHEr0, HEeUCIOJIb3YeMOr0 MM HMCIOJIb3YEeMOT0 HE MO HAa3HAYCHMIO
HMYIIIECTBA.

5.14. Tlpu ocCylIecTBIEHUH MpaBa ONEPATUBHOTO YIPABJICHUS UMYIIECTBOM YUpEXJICHHUE
00s13aHO:
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- o0ecrieunBaTh COXPAaHHOCTh U 3(PPEKTUBHOCTH MCIOJIL30BaHUS 3aKPEIUICHHOTO 32 HUM
UMYIIECTBA CTPOTO TIO IIEJICBOMY HA3HAYCHHIO;

- HE JOIMYCKaTh YXYAIICHUS TEXHUYECKOTO COCTOSIHHS HMYIIECTBA (32 HMCKIIIOUCHUEM
YXYIIICHUH, CBSI3aHHBIX C HOPMATUBHBIM H3HOCOM B MPOIIECCE IKCIUTYaTAIHH);

- OCYIIECTBJIATH TEKYIIHA U KaUTAIbHBIA PEMOHT UMYILIECTBA.

5.15. 3eMenbHbIE Yy4acTKH, 3aHUMAeMble YUpPEKICHHEM, IPENOCTABIAIOTCS €My B
MOCTOsTHHOE (0ECCPOUHOE) MOJIH30BAHUE B COOTBETCTBUU C 3aKOHOIATEIIbCTBOM.

5.16. YupexxeHue He BIIpaBe pa3MeniaTh ICHS)KHBIE CPECTBA HA JETIO3UTaX B KPEAUTHBIX
OpraHM3aIusIX, a TAK)KE COBEPIIATh CACIKU C IICHHBIMU OymaraMu, ecii HHOE He MPETyCMOTPEHO
(benepaJbHBIMU 3aKOHAMMU.

6. Opranuzanus AesITeNbHOCTH Y UpexIeHUs

6.1. YupexaeHne caMOCTOSTEIBLHO OCYIIECTBIISIET CBOO JICATEIHHOCTh B COOTBETCTBUHU C
denepasbHBIM, OOJACTHBIM 3aKOHOJIATEIIbCTBOM, MYHHUIIUTIAIBHBIMU TIPABOBBIMH  aKTaMH,
YcraBom.

6.2. YupexxaeHre BIpaBe B YCTaHOBICHHOM 3aKOHOM TIOPSIJIKE:

- OCYIIECTBIIATh TPHHOCSIIYIO JTOXOIBI JIEATEIBHOCTh B COOTBETCTBHH C (he/iepaaTbHBIM
3aKOHOJATEILCTBOM M MYHHIIAIIATLHBIMA TTPABOBBIMHU aKTaMH, Y CTAaBOM;

- 3aKJTI0YATh JIOTOBOPHI C FOPUAMYECKAMH W (U3HYSCKUMHU JIMIIAMA B  TOPSJIKE,
YCTaHOBJICHHOM (hesiepaibHBIM 3aKOHOIATESITLCTBOM;

- MpUOOpeTaTh WM apeHJI0BaTh TPH OCYIICCTBICHUU XO3SIMCTBCHHOW JEATEIHHOCTH
OCHOBHBIE H 000POTHBIC CPEJICTRA;

- IpHOOpPETaTh U OCYIIECTBISATH OT CBOETO MMEHU MMYIIECTBEHHBIC U HEUMYIIIECTBCHHBIC
MpaBa U HECTU 00SI3aHHOCTH, OBITH UCTIIOM M OTBETYUKOM B CY/IE;

- co3daBaTh (WIHAIBI, OTKPBIBAaTh MPEACTABUTEIBCTBA, a TAKXKE HX JIMKBUIUPOBATH.
PykoBomurenu ¢unmanoB M MPEACTABUTEILCTB YUPESXKJACHHS HA3HAYAIOTCA Ha JIOJDKHOCTh W
OCBOOOXIAIOTCA OT JOJDKHOCTH JUPEKTOPOM YUPEKIEHUS U JCUCTBYIOT Ha OCHOBAHHUH
BBIJIAHHOUM AUPEKTOPOM YUPEKICHUS JOBEPEHHOCTH;

- CAaMOCTOATENILHO PacIopshKaThCsl M YYUTHIBATh HAa OTACIBHOM OajaHCe HMYIIECTBO,
npuoOpeTeHHOe YUPEeKACHUEM OT MPUHOCSIICH ITOXOJbl JEATCIbHOCTH, B COOTBETCTBUHU C
3aKOHOJIATEILCTBOM;

- pacropsiKaThCsl CPEJACTBAMH, 3aYMCICHHBIMU HA €T0 JIMIEBBIE CUETa, B COOTBETCTBUHU C
OIOIKETHBIM 3aKOHOIATEILCTBOM.

6.3. YupexaeHue o0s13aHoO:

1) mpeacTaBiATh YUPEOUTENIO CMETHO-TIPOEKTHYIO, (UHAHCOBYIO JOKYMCHTAIMIO B
MTOJTHOM 00BEME 110 BCEM BHUAM JICSITCIIBHOCTH Y UPEIKICHUS;

2) COTJIacOBBIBATH C YUPEAUTEIIEM CTPYKTYPY M IITATHOE PACIIUCAHUE YUPEKICHHUS;

3) obecrnieurBaTh palMOHAIBLHOE MCIOIB30BAHME 3€MIIM U APYTUX MPHUPOIHBIX PECYPCOB,
coOiro1aTh TPEOOBAHUS O 3aIIUTE 370POBbs PAOOTHUKOB, HACEIICHUS M ITOTPEOUTEIEH;

4) Bo3MeIath yuiepo, NPUYNHEHHBINH HEPAMOHAIBLHBIM HCIIOJIb30BAHHEM 3EMJIH U JIPYTUX
MIPUPOIHBIX PECYpPCOB, 3arpsi3HEHUEM OKPY)KAIOIIe Cpepl, HapylmIeHHeM Oe30TacHBIX YCIOBHI
Tpy/Ja, CAHUTAPHO-TUTUEHUYECKUX HOPM U MPABUI,

5) obecrieunBaTh COXPaHHOCTDH, 3()(HEKTHBHOCTh M IEIEBOE HMCIOJIb30BAHUE MMYIIECTBA,
3aKpEIJICHHOTO 32 YUpexkJIeHWEeM Ha MpaBe ONepaTHBHOTO YIIPABJICHHUS;

6) obecrieurBaTh O€30MaCHBIC YCIOBHsS M OXpaHy TpyJda Ha KaXIOM pabodeM MecTe H
HECTH OTBETCTBEHHOCTh B YCTAHOBICHHOM TOPSAKE 3a BpeA, NPUYMHEHHBIH 3I0POBBIO
paboTHUKA, CBA3aHHBIN C UCMIOJHEHUEM UM TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEI;

7) OCyIIEeCTBIATh OYXTaJITePCKUN YyUeT pe3yibTaToB (DPUHAHCOBOM, MPOW3BOIACTBEHHOM,
XO3SIICTBEHHOW M WHOW JIEATEIBHOCTH, BECTH CTAaTUCTHYECKYIO, OYyXTaJTepCKyl0 H HWHYIO
OTUETHOCTH B TIOPSJIKE, YCTAHOBIEHHOM (heqiepaabHbIM U 00TaCTHBIM 3aKOHOJATEILCTBOM;

8) apdexkTuBHO HCIOIB30BaTh CPEIACTBA, TMOJYUYECHHBIE K3 MECTHOrO OrJKeTa, B



COOTBETCTBHUHU C MX LICJICBBIM Ha3HAUYCHHEM;

9) npencraBisATh YUpEAUTEIO0 CBOCBPEMEHHO OTYET M MHBIC CBEACHHS 00 MCIIOJIb30BAaHUU
CpEeACTB, NOJTYYEHHBIX U3 MECTHOTO OIO/KETA;

10) obecrnieunBaTh MPOBEJACHUE MEPONPHSITHI MO TOCYAapCTBEHHON pPErucTpalyy IpaBa
MYHUIIMIAIBHOH  COOCTBEHHOCTH, TIpaBa OIEPATHBHOTO  YIPABICHHUS HA  HMMYIIECTBO,
NpUOOpETeHHOE YUPESKACHUEM B MYHHUIMIIAIbHYIO COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCJE HOCPEACTBOM
ero CO3JaHusi, B COOTBETCTBHU C (elepajbHbIM 3aKOHOJATEIBCTBOM M MYHHUIMIIAILHBIMU
NPaBOBBIMH aKTaMHU;

11) coGmoath TpeOoBaHUS MOKapHOU 0e3omacHOCTH u CaHUTapHO-
AMUIEMHUOJIOTMYECKOTO OJIAromoIy4ns: HaCeICHHS.

6.4. [IpoBepku  NEATETBHOCTH  YUPEXKICHHS  OCYHIECTBISIIOTCA ~ YUpeAuTelieM |
CoOCTBEHHHKOM MMYIIECTBA, & TAKKE MHBIMH OpraHaMU B MpeieNiaX X KOMIIETCHIIUH B MOPSIIIKE,
YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOJIATEIILCTBOM.

6.5. YupexxJieHue  HeceT  OTBETCTBEHHOCTh 32 HE  COXPAHHOCTh  JIOKyMEHTOB
(ynpaBiieHUECKUX, (PMHAHCOBO-XO3SHCTBEHHBIX, MO JITYHOMY COCTaBY M JPYrHX), HECOOIOICHUE
HOPM OFOJDKETHOTO 3aKOHOIaTeIIbCTBA M YCTAHOBJICHHOTO TIOPSIIKA BEJICHUS JIUIIEBBIX CUETOB.

6.6. Yupexxaenne  oOecriedwBaeT  Tmepefady B YCTAHOBICHHOM  IMOPSIKE  Ha
TOCY/IapCTBCHHOE XpaHEHHE JOKYMEHTOB, HMEIOIIUX HAyYHO-HCTOPUYECKOE 3HAUYCHUE, B
COOTBETCTBYIOIIMI apXUB, XPAaHUT U HCIOJb3YeT B YCTAHOBJICHHOM MOPSIKE TOKYMEHTBI IO
JMYHOMY COCTaBY.

7. Ilopsanox ynpapieHus: YupexJieHueMm

7.1. Yapeautensb.

7.1.1. Bce oTHOMICHUS MeXAY YUupeauTeaeM H YUPEKISHUEM CTPOSTCS B COOTBETCTBHH C
3akoHo 1aTenbecTBOM Poccuiickoit denepaiiniu, a Takke Ha OCHOBAaHUM HACTOSIIErO Y CTaBa.

7.1.2. K xomneTeHIIUA YUpeauTensi OTHOCUTCS:

1) yrBepkaeHHe YcTaBa YUpeKJAE€HHs, BHOCHMBIX B HEr0 HM3MEHCHHMH M JIOMOJIHCHHIA,
YTBEPKJICHHE MMPOTPaMMbl Pa3BUTHS,

2) Ha3HAUCHHE Ha JOJ/UKHOCTh 3aBEAYIOIIErO0 M OCBOOOXIEHHE OT 3aHMMaeMOu
JOJIPKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JCATEIBHOCTHIO YUPEKICHHS B PaMKax KOMIIETCHIMH, OIpPEACICHHON
3aKOHO/IaTEJILCTBOM, B TOM YHCJIC ITyTEM IMPOBEICHUS POBEPOK;

4) mpoBeieHUE OKCIIEPTHOM OLEHKA MPHHATHS PEHICHHS O JIMKBUAAIUH A
peopraHuzaiuu YupexKacHus;

5) BbINIOJIHEHHE MHBIX (YHKIHUNA M TOJHOMOYHM, MPEIyCMOTPEHHBIX 3aKOHOIATEIIHCTBOM
Poccuiickon @enepanun.

6.2. YopaBineHue  YUpexKJACHHEM CTPOMTCS Ha  IPUHIUIAX  CIMHOHAYAIMS |
KOJUIETHAIBHOCTH, OOECHEYMBAIOIIUX TOCYAAPCTBEHHO-OOIIECTBEHHBIM XapakTep YIpaBICHUS
YupexaeHuem.

7.3. 3aBenyrouuii.

7.3.1. HenocpencTBEHHOE PYKOBOJICTBO YUPEXKIECHUEM OCYIIECTBISET 3aBEIYIOIIUA,
Ha3HAUYCHHBIM YupeauTeneM. 3aBedyIOIIMil HECeT OTBETCTBEHHOCTb IMepel POIUTEISIMU
(3aKOHHBIMHU TIPEJICTABUTENSIMH) BOCITUTAHHUKOB, TOCYapCTBOM, OOIIECTBOM U YUpeIuTeleM 3a
CBOIO JIESITENILHOCTh B COOTBETCTBUU C OOS3aHHOCTSIMH, MPEAYCMOTPEHHBIMU JIOJKHOCTHOM
MHCTPYKIUEHN, TPYJOBBIM JIOTOBOPOM M HACTOSAIIUM Y CTABOM.

7.3.2. Cpok MOJTHOMOYHUH 3aBEIYIOIIEr0 OMPEIeNIeTCs TPYAOBBIM I0TOBOPOM.

7.3.2. 3aBenyromuii YupexxaeHrueM 0e3 JOBEpEHHOCTH JIEHCTBYET OT UMEHHU YUpexkKICHUs,
B TOM 4YHCJIE:

1) 3aKirouaeT TpaXkJIaHCKO-TIPABOBBIC M TPYAOBBIC JIOTOBOPBI OT MMEHH YUpEXKICHUS,
yTIBEpXkKJaeT IITaTHOE pACHHCAHHE, JODKHOCTHBIE HMHCTPYKIUU DPAOOTHHKOB, MOJIOKEHUS O
MOJPA3ACIICHUSIX, MHBIE JIOKAJTbHBIE aKThl Y UPEXKICHNUS;
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2) HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a YPOBEHb KBalM(UKAIMH pPaOOTHUKOB, TMPHUBJICKAECT K
JTMCUUIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, OOLIPSET PAOOTHUKOB;

3) YIBEp)KAaeT TOJOBYHO M OyXTalTepCKyH OTYETHOCTh M PEriaMEeHTHPYIOLIUE
NESITEIbHOCTh Y UPEXKACHUSI BHYTPEHHUE TOKYMEHTHI, 00€CIIE€YMBAET OTKPBITUE JINLEBBIX CUETOB,
o0ecreynBaeT CBOCBPEMEHHYIO YIUIATy HAJIOT'OB U COOPOB B MOPSIKE M pa3Mepax, ONpeaesieMbIX
HAJIOTOBBIM 3aKOHOJATeNnbCTBOM Poccuiickoit denepanuu, NPEACTABISET B YCTAHOBICHHOM
MOPSIIKE CTATUCTUYECKUE, OyXTaJITEPCKUE U UHBIE OTYETHI;

4) NOANMUCHIBACT MPABOBBIC AaKThl W HWHBIC JIOKAIBHBIC aKThl YUPEXKICHHS, BBIIACT
JOBEPEHHOCTH HAa IPaBO IPEJICTaBUTENICTBA OT MMEHU YUpEXKJIEHUs, U3JACT IMPHUKa3bl, AeT
MOPYUYEHUS U yKa3aHUsl, 00s13aTeNbHbIE /1Sl UCIIOJHEHUS BCEMU paOOTHUKAMU Y UpEKICHMUS,

5) obecrnieurBaeT COOJIOJICHUE 3aKOHHOCTH B JICATCILHOCTH YUPEXKICHHUS, KOHTPOJIUPYET
paboty u obecrneunBaeT A((EKTUBHOE B3aUMOJEHCTBUE CTPYKTYPHBIX IMOJpa3ieieHuit
Yupexnenus;

6) mIaHupyeT, OpraHu3yeT U KOHTPOJIUPYET 00pa30BaTEIbHYIO IeITEIbHOCTh, OTBEYACT 3a
KauecTBO U 3((HEKTUBHOCTH PabOTHI YUpeKICHUS;

7) HeceT OTBETCTBEHHOCTD 3a JKU3Hb U 3JI0POBHE BOCITUTAHHUKOB U PA0OTHUKOB BO BpEMsI
00pa30BaTeNIbHOM 1eATENbHOCTH, COOI0IEHNE HOPM OXpaHbl TPY/a U TEXHUKH 0€30MacHOCTH;

8) ocyllecTBIsIET HHBIC IOJTHOMOYUS, CBA3AHHBIC C PeaTn3alneil ero KOMIETCHITUH.

7.3.3. 3aBenyromuii YupexkaeHrneM o0s3aH:

1) o0GecreunTh BBIMOJIHEHHE MYHHUIIMIIAILHOTO 3a/IaHUS B TIOJTHOM 00BbeMe;

2) obecrieynTh TOCTOSHHYIO pPa0OTy HaJ TOBBIIICHUEM KadyecTBa MPEI0CTaBISIEMbIX
VYupexxaeHueM yciyr;

3) obecrieynTh COCTABJICHHE W BBHIMOJHEHHWE B MOJHOM OO0beMe IulaHa (DUHAHCOBO-
XO3SIICTBEHHOW JEATENIbHOCTH YUpPEXKIEHHs] B COOTBETCTBUM C TMOPSAKOM, OIpPEAeICHHBIM
Yupeaurenewm;

4) obecreynTh COCTAaBICHHE OTYETAa O Pe3yabTaTax ACATEIbHOCTH YUpPEXICHHS U 00
WCIO0JIb30BAHNU UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 HUM Ha MpaBe ONEPATUBHOTO YIPABICHUS U UHBIX
OCHOBAHUSX, HE NPOTHBOpPEYALIUX JEHCTBYIOIIEMY 3aKOHOJATEeNbCTBY, B COOTBETCTBUU C
TpeOOBaHUAMU, YCTAHOBIIEHHBIMH Y UpeIUTENIEM;

5) obecrieunTh 1EJIEBOEC M PAIMOHATIBHOE HCIOJIb30BaHHE OFOJKETHBIX CPEICTB, B TOM
yyciie cyOCHaAui Ha OKa3aHWE YCIyr, CyOCHJWN Ha WHBbIC LEIH U OI/DKETHbIE MHBECTHUIIUU, U
coOnronenne YupexzaeHueM (PUHAHCOBOM AMCHUUIUIMHBI B COOTBETCTBUH C (eaepalbHBIMU
3aKOHAMU;

6) obecreynTh UCIIOJHEHUE JOTOBOPHBIX 00SI3aTENILCTB 0 BHIMOJHEHUIO pabOT, OKa3aHHIO
yCIyr;

7) He JIOMYCKaTh BO3HUKHOBEHHS IMPOCPOUCHHOW KPEIUTOPCKOW  3aJ0/DKEHHOCTH
YupexaeHus;

8) obecrneunTh COXPaHHOCTh, PAMOHATBHOE HCIOIb30BAaHUE UMYIIECTBA, 3aKPEIIEHHOTO
3a YupexaeHuem;

9) cornacoBbiBath ¢ CoBeTOM pomuTeieil ¥ YdUpeauTeneM B CIy4asxX U B IMOPSJKE,
YCTaHOBJICHHOM HOPMAaTUBHBIMU TMPABOBBIMHM aKTaMH, HACTOSIIUM YCTaBOM, paclopsbKeHHE
HE/IBWKUMBIM ~HMYIIECTBOM UM 0C000 IIEHHBIM JBWKHUMBIM HMYIIECTBOM YUpexXAeHus,
3aKJIIOYEHHWE HWHBIX JOTOBOPOB,  IpeIycCMaTPUBAIOIIMX MEpexoa MpaB BiIaJeHUs U (WIH)
II0JIb30BAHMSI B OTHOIIEHWM MYHULUIIAIBHOIO MMYILECTBA, 3aKPEIUIEHHOIO 3a YUpEXKICHUEM Ha
[IpaBe ONEPAaTHUBHOIO YIPABICHUS U Ha MHBIX OCHOBaHMUAX, HE MPOTHBOpEYAIIUX
3aKkoHoAaTenscTBy Poccuiickoit denepanuu, a Takke OCYIIECTBIAT €r0 CIIMCAHUE;

10) mpenBaputenbHO cornacoBbiBaTh ¢ CoBeroM poauTenedl W Yupemutenem B
YCTAHOBJIEHHOM TIOPSIIKE COBEPLIEHHE YUPEKIECHUEM KPYIHBIX CHIEIOK M CHEJIOK, B KOTOPBIX
HMEETCs 3aMHTEPECOBAHHOCTB;

11) cornacoBeiBath ¢ COBETOM poOaHTENedl M YUpemuTelIeM COBEPLICHHE CHCIOK C
y4acTHEM YUpEKJEHUS, B COBEPIIEHNN KOTOPBIX UIMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTD;

12) cornacoBeiBate ¢ CoBeTOM pomuTeneld M YdpemuteiaeM B caydasX U B TOPSIKE,



11

YCTaHOBJICHHOM HOPMAaTHBHO - MPABOBBIMH aKTaMU BHECEHHE YUPEKICHHUEM JICHEKHBIX CPEICTB
(ecnm wWHOE HE YCTAaHOBJIIGHO YCIOBHSAMH WX NPEAOCTAaBICHUS), HHOTO HWMYIIECTBA, 3a
UCKITIOUEHHEM 0CO00 IEHHOTO JABWXKHMOTO HMYIIECTBA, a TAaKXKe HEIABI)KMMOTO HMMYIIECTBA, B
yCTaBHBIN (CKJIAZOYHBIIN) KalluTal XO3HCTBEHHBIX OOIECTB WM Mepeady UM TaKOro UMYIIECTBa
MHBIM 00pa30M B KaQUeCTBE UX YUPEIUTENSI UM YYACTHUKA;

13) coriacoBeiBaTh ¢ YUpemuTeneM CO3[JaHUE M JMKBUIAIMIO (UIHATIOB, OTKPHITHE U
3aKpBITHE TIPEACTABUTEIBCTB Y UPEIKICHHUS;

14) obecrnieunth packpbiTHe HHGOPMAIMH 00 YUPEKICHUH, €ro JCSITEIbHOCTH |
3aKpETICHHOM 33 HIM UMYILECTBE B COOTBETCTBHHU C TPEOOBaHUAMU ()eiepalIbHBIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmonenremM IIpaBuin BHYTpEHHETO TPYIOBOTO PAacHoOpsiAKa U TPYIOBOU
JTVCIAIUTAHBL Y UpekKICHUS;

16) oGecnieunts cob0IeHNE TPEOOBAaHU IO OXpaHe U 0e30IacHOCTU Tpy/Ja, IPUHUMATh
HEOOXOJMMBIE MEpPHI IO COOJIOACHUIO B YUPEKJACHUU TPABWI TEXHUKH O€30TacCHOCTH U
TpeOoBaHMH (eieparbHBIX 3aKOHOB TI0 3aIUTE )KU3HU U 3/I0POBbSI pAaOOTHHUKOB Y UPEkKIACHUS;

17) BBITIOJIHATH MHBIC 00S3aHHOCTH, YCTAaHOBJICHHBIC (e/IepabHBIMK 3aKOHAMH, 3aKOHAMHU
U WHBIMH HOPMATHBHBIMH IIPABOBBIMH aKTaMH, YCTAaBOM YUPESKJCHUS, a TAKXKE pPEHICHUSIMH
Yupeaurens.

7.4. ®opMaMu CaMOYTIPABJICHUS Y UPEKICHUS SIBIISIOTCS:

1) menarornyeckuii COBET;

2) cobpanme paboTHHKOB (00IIIee COOpaHue);

3) poIUTENbCKUI KOMUTET.

7.5. CtpykTypa, mopsaok (GOpMHUpPOBAHUSA, CPOK TMOJHOMOYMM OPTaHOB CaMOYIPABICHUS
YupexaeHneM, X KOMIICTCHIUS W TOPSJIOK NPUHATHS PEHICHHH OINPeAeseTCs HACTOSIIUM
YcTaBoM U COOTBETCTBYIOIIMMU JIOKAJIbHBIMU aKTaMH Y UpEkKICHHUS.

7.6. Ileqarornueckuii COBET.

7.6.1. Tlemarornueckuii COBET pyKOBOAMUT 00pa30BaATEIIbHON JEATEILHOCTHIO Y UPESIKICHHUS.

7.6.2. B cocTtaB memarormueckoro COBETa BXOMST: aJIMHHUCTPATHBHO-YIPABICHUCCKHI
MepcoHai, TMeJaroruyeckue © MeAUWLUHCKHE paboTHUKM YupexnaeHus. Ha 3acemanum
MeJarornyeckoro COBETa C MPaBOM COBEIATENIbHOIO Tojioca MOTYT NMPUCYTCTBOBATH POIUTENN
(3aKOHHBIC TIPEICTABUTEIIHN ).

7.6.3. Cpok NOJTHOMOYHIA MEJarOrMueckoro coBeTa He orpanuueH. Ilenarornyeckuii coper
n30upaer npeacenaresns U CeKperaps CpOKOM Ha OJIMH Tof. 3acelaHus MeJIarorndeckoro coBeTa
CO3BIBAIOTCS HE PEKE OJIHOTO pasa B KBApTall B TEUEHUE YUeOHOTO roa.

7.6.4. K koMIeTeHIIMH MeJarornyecKoro COBeTa OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka W TPUHATHE OOPA30BATEIBHOW MPOTPAMMBI JOIIKOJILHOTO OOpa30BaHHsI
VYupexieHus, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATENILCTBOM;

2) pa3paboTKa ¥ MPHUHATHE JIOKAJIbHBIX AKTOB B Ipe/aesiaX KOMICTEHIIMH, OMPEAeIeHHON
3aKOHOJATEIHCTBOM;

3) opranu3zaisi pabOThl MO TOBBIIICHUIO KBATH(DUKAIIMKA MEIArordueckKux pabOTHHKOB
VYupexaeHus, pa3BUTUIO UX TBOPUECKUX UHUIIUATUB;

4) ompeziesieHUEe  HAMpABJICHUH  MEJarorM4ecKOil W OMBITHO-IKCIIEPUMEHTATBHOM
NeSITENILHOCTH B Y UPEKICHHH,

5) onpeaeneHne OCHOBHBIX HAMIPABJICHUH MEJarOTHYECKON IS TENBHOCTH;

6) oOcyxIeHre BOITPOCOB Pa3BUTHSI, BOCIIUTAHUS U 0Opa30BaHUS BOCITMTAHHUKOB,

7) 060011IeHNE U pacTIpOCTPaHEHHUE MEPEAOBOTO MENArOTHIYECKOTO OTIbITA;

8) opraHuzanus MmIaTHBIX JOTIOJTHUTEIBHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX YCIIYT;

9) BBIABMKCHUE KAHIUIATYpP MEIArOTHYeCKUX U APYTUX paOOTHUKOB K Pa3IMYHBIM BHIaM
HarpaxJIeHUM;

10) ocymiecTBiIeHHEe UHOI JEATEIBHOCTH B MpEJeax CBOCH KOMIIETCHIIUH, OTIPEIEIICHHOM
3aKOHOJIaTEIILCTBOM.

7.6.5. PenieHus nenaroru4eckoro CoBeTa MpaBOMOYHBI, €CITU Ha 3aCelaHuU MPUCYTCTBYET
0oJiee MOJIOBUHBI €T0 YWICHOB. PelieHrs mpUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJIOCOBAHUEM, OOJIBIIIMHCTBOM
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roJI0COB WieHOB. PemeHust ohopMIIstoTCs MPOTOKOIAMH, KOTOPBIE XPAHATCS B Y UPEIKICHUH.

7.7. O6mmee coOpanue paOOTHUKOB YUPEKICHUS.

7.7.1. B cocraB oOmiero cobOpaHusi BXOASIT BCce PAOOTHUKH, COCTOSIIHME B TPYAOBBIX
OTHOIIEHUAX C YUPEKICHUEM.

7.7.2. Cpok moJIHOMOYHH 00111ero coopanust pabOTHUKOB YUpPEXJACHUS HE OTPAHUYECH.

7.7.3. Bener oOmee coOpanue mpeacenarens. llpeacemarens W cekpeTapb 00IIero
coOpaHusi pabOTHUKOB M30MParOTCsi OOJBIIMHCTBOM T'OJIOCOB YYaCTHUKOB COOpaHHS CPOKOM Ha
OJIVH TOJ] M YTBEPKAAIOTCS MTPUKA30M TI0 Y UPEKACHHUIO.

7.7.4. K xomnierenuuu oo1iero coopanusi pabOTHUKOB OTHOCHUTCSI:

1) pa3paboTka 1 npuHsITHE YCTaBa YUpexkICHHs, M3MCHCHUI U JOTIOJIHCHHUH, BHOCUMbIX B
HETO;

2) 3aciyliMBaHKE OTYEeTa 3aBEAYIONIETO YUPEXKJCHHEM O BBIMOJHEHHA OCHOBHBIX
VYcTaBHBIX 3a71a4 YUPEXKICHHUS;

3) pa3paboTka W TPHHATHE JIOKAIbHBIX aKTOB B COOTBETCTBHH C KOMIICTEHIHEH,
ONPENETIEHHON 3aKOHOJATEIBCTBOM;

4) wu30paHue KOMHCCHMM II0 OXpaHe Tpyda U oOecredeHuio Oe30MacHOCTH
KU3ZHEJCATCIILHOCTH PAOOTHIUKOB ¥ BOCIIMTAHHUKOB B Y UPEIKICHUH;

5) opranuzanus paboThl B YUPESKJICHUU MO COOIIOJICHUIO 3aKOHOJIATEIBCTBA TI0 OXpaHe
Tpyda, TPEIyNPEekKJACHUI0O TpaBMAaTH3Ma, HECYACTHBIX CIIydaeB Cpead pabOTHUKOB U
BOCITUTAHHUKOB;

6) 3aciylMBaHue:

- aKTOB BBITIOJTHEHUS COTJIANIICHHUH 110 OXpaHe TPYya,

- pe3ysbTaTOB PabOTHl KOMHUCCHH IO OXpaHe TPyJa, aJMHHHCTPATHBHO-OOMIECTBEHHOTO
KOHTPOJIS;

7) ocCyllecTBICHHE MHOW JESATEIBPHOCTH B MpENeIaX CBOCH KOMIIETCHIIMH, ONPEACICHHON
3akoHo 1aTesbecTBOM Poccuiickoit denepanmmu.

7.7.5. OOmee coOpaHue paOOTHUKOB CYHMTACTCS IPABOMOYHBIM, €CIM Ha HEM
MPUCYTCTBYET O0Jiee TMOJOBUHBI CIIMCOYHOTO COCTaBa pPAaOOTHUKOB YupexaeHus. Pemenus
MPUHUMAIOTCSI  OTKPBITBIM  TOJIOCOBaHHEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB WiIEeHOB. Pemenus
0(pOpPMIISIFOTCS] POTOKOJIAMH, KOTOpBIE XpaHATCs B Yupexaenuu. Obiiee coOpanue pabOTHUKOB
MIPOBOJMUTCS HE PEXKE ABYX pa3 B TO/I.

7.8. CoBet poautenei.

7.8.1. CoBer poautenell SBIAECTCS HE3aBHUCUMOW, HEKOMMEpPUYECKOW, OecnpuObLIBHON
OpraHu3aiueil poIuTeNbCKOM 00IECTBEHHOCTH YUpeKICHUS.

7.8.2. CoBer poauTteneld YUpexaeHHsS H30HMpaeTcss W3 4YHCIAa TpelceaaTesieid coBeTra
poauTeneil BceX BO3PACTHBIX Tpymil. BbpIOOpHI YIIEHOB coBeTa pPOAMTENEH MPOU3BOAATCA
exxeronHo. CoctaB COBETa POJUTENEH yTBEPHKIAETCS OOLIMM POIUTEIHCKIUM COOpaHueM.

7.8.3. K xoMmeTeHIIMM COBETa POIUTEICH OTHOCUTCS:

1) BHeceHUe MPEUIOKEHUN MO OpraHu3aluu padoThl MEAArOTUYECKOT0, METUIIUHCKOTO,
y4eOHO-BCIIOMOTATEIBHOTO M 00CITYKHBAIOIIETO MepcoHana Y UpexaeHus;

2) pa3paboTKa JIOKAIBHBIX aKTOB B Mpeaeiax KOMICTECHIHH, OINPEIeICHHON
3akoHoarenbeTBoM Pocceniickon denepanny;

3) 3acaylMBaHKUe 3aBEIYIOIIETO M0 COCTOSIHUIO U TIEPCIIEKTUBAM PabOThl Y UPESIKACHUS,

4) mpomnaraHIMpoOBaHKE OTBITA CEMEWHOTO BOCIIUTAHUS;

5) oOpartienue B OOIIECTBEHHbIE U aMUHUCTPATUBHBIE OPraHbl 3a MOMOIIBIO B PEIICHUN
npobsemM YupexIeHus;

6) MpHCYTCTBHE HA MMEAarOTHYECKUX COBEINAHMAX W KOH(PEPEHIUSAX MO JIONUIKOJHHOMY
00pa3oBaHUIo;

7) BHECCHHE TPEIOKEHUH TIO0 TPUBJICUCHHIO JOOPOBOJBHBIX IOKEPTBOBAHUI Ha
pa3BHUTHE YUpPEKICHUS,

8) 3ammTa BceMU 3aKOHHBIMH CIIOCOOAMU M CPEJICTBAMH 3aKOHHBIX MIPAaB U HHTEPECOB BCEX
Y4aCTHUKOB 00pa30BaTeNbHOM IS TEIbHOCTH;
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9) ocyIecTBICHHE WHOM JEATEILHOCTH B IpeieiaX CBOCH KOMIICTCHIIMHU, ONPEACIEHHON
3aKkoHoaarenscTBoM Poccuiickoit denepanuu.

7.8.4. Pemienus coBeta poAauTeNeld MPUHUMAIOTCS OTKPBITHIM TOJIOCOBAHUEM TPU HAIMYHUU
Ooyiee TOJIOBMHBI €r0 WIEHOB, SBIISIOTCS PEKOMEHIATEIbHBIMHU Il POJAUTENCH (3aKOHHBIX
IIpeICTaBUTENEH) BOCIMTAHHUKOB YUpEXIEHUs. 3acelaHusl COBETa POJUTENIEH CO3bIBAIOTCS HE
pexe 0JIHOTO pas3a B KBapTal.

7.9. B mensx yperyaupoBaHUsS pa3HOIVIACHH MEXKAY Yy4aCTHUKaAaMHU 0O0pa30BaTEIbHBIX
OTHOIIEHUH IO BOIpOCaM peajau3alud IMpaBa Ha oOpa3oBaHHWE, B TOM 4YHMCIE B CIy4asx
BO3HUKHOBEHHUS KOH(IMKTa MHTEPECOB IE€JArOrMYecKOro pabOTHUKA, MPUMEHEHMSI JIOKAIbHBIX
HOPMAaTUBHBIX aKTOB B YupexaeHuu cosnaercs Komuccus 1no yperyjinpoBaHHUIO CIOPOB MEXIY
Y4aCTHHKaMH 00pa30BaTEeNIbHBIX OTHOIICHUI.

7.9.1. Cpok mostHOMounii KoMuccuu 1o yperynmmpoBaHHUIO CIIOPOB HE OTPaHUYEH.

7.9.2. Komuccus mo yperyaupoBaHHIO CIIOPOB MEXKIy YYAaCTHHKaMH 00pa3oBaTEIbHBIX
OTHOIIEHUH co3/1aeTcs B YUpEeXKIEHHHM, U3 PABHOIO YHCIA poJaUTeNed  (3aKOHHBIX
Mpe/ICTaBUTENEH) BOCIMTAHHUKOB, pA0OTHUKOB YUpeKIeHUS.

7.9.3. PelneHne KOMHCCHHM TIO  YPErYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIYy y4acCTHUKAMHU
00pa30BaTeNIbHBIX OTHOILIEHUHN SIBIISIETCS 00S13aTENIbHBIM ISl BCEX YJAaCTHMKOB 00pa30BaTEIbHBIX
OTHOIICHUH B YUPEXKIEHUU U MOJUICKUT UCHOJHEHUIO B CPOKHU, NMPEAYCMOTPEHHbIE YKa3aHHBIM
pElIeHUEM.

7.9.4. Pemenne KOMHUCCHMM TIO YPETYJIMPOBAHMIO CIOPOB MEXAY YYaCTHUKAMU
00pa30BaTeNIbHbIX OTHOIIEHUH MOKET OBITh 00KaTOBAaHO B YCTAaHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEbCTBOM
Poccutiickoit deaeparuu nopsiake.

7.9.5. Tlopsinok co3maHusi, OpraHW3alud pabOTHI, MPHHATHS PEIICHUH KOMHUCCHEH 10
YPEryJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXy Y4aCTHUKaMH 00Opa30BaTEIbHBIX OTHOUIEHUH M UX MCIOJHEHUS
YCTaHABJIMBAETCS JIOKAJIBHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, KOTOPBIM NMPUHUMACTCA C Yy4€TOM MHEHHS
COBETOB POJUTENCH M paOOTHUKOB Y UpPEIKICHUSI.

8. JlokanpHbIC HOPMATUBHBIE AKTHI Y UPEKIACHUS

8.1. Yupexaenue mpuHUMAET JOKaJIbHbIE HOPMAaTUBHBIE aKTHl [0 OCHOBHBIM BOIPOCAM
OpraHM3allii ¥  OCYIIECTBJICHHS  00pa3oBaTeNbHON  JESITENbHOCTH, B TOM  YHUCIE
periiaMeHTHPYIOIINE:

- MpaBuJia IpUeMa BOCIIMTAaHHUKOB,

- IOPSI0K U OCHOBAHUS MEPEBOA U OTYUCIICHUS BOCITUTAHHHUKOB,

- OpsiI0K  OoOpMIICHUS BO3HUKHOBEHHSI U MPEKpallleHUss OTHOIICHUH  MEXIy
VYupexxeHnueM U BOCIUTAHHUKAMU U (WJIU) POJUTENSMHU (3aKOHHBIMU TMPEJCTABUTEISIMH)
BOCITUTAHHHKOB;

- MpaBUJIa BHYTPEHHETO TPYAOBOTO paclopsiaka JUisi paOOTHUKOB YUPEKICHUS;

- KOJUIEKTUBHBIN JJOTOBOD;

- UHBIE JIOKAIbHbIE HOPMATUBHBIE aKThI, HE MPOTUBOPEYAIIUE 3aKOHOIATEIbCTRY.

8.2. Hopmbl TOKambHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB, YXY/IIAIOIINE MOJI0XEHHE BOCIIUTAHHUKOB
Wi pPaOOTHUKOB YUpPEXKACHHUS IO CPaBHEHUIO C YCTAHOBJICHHBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM 00
o0pa3oBaHUM, TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM IIOJIOKEHHEM JHOO TPUHATHIE C HapyIIEHHEM
YCTAaHOBJICHHOTO MOPSIKA, HE TPUMEHSIOTCS U MOAJIEKAT OTMEHE Y UPEKICHUEM.

9. PeopraHI/BauI/m, JJUKBUAAaus, U3MCHCHUC TUIIA y‘{pe)KI[CHI/IH, W3MEHEHHE Y CTaBa

9.1. learenbHOCTh YUpeXJE€HUS MOXET ObITh MpeKpalleHa MyTeM peopraHu3allud WIn
JIMKBUJALUU.

VYupexxaeHne MoXeT ObITh peopraHu30BaHO WM JIMKBUJIUPOBAHO 10 PELICHUIO
Anmunnctpanuu ropoga OMcka WM CyAa B MOPSAKE, NPELyCMOTPEHHOM ['pakaaHcKUM
KozaekcoM Poccuiickoit denepannu u GpenepanbHbBIMU 3aKOHAMH.
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[IpuHATHE OpPraHOM MECTHOIO CaMOYIPABICHMS pELIEHUs O pEeopraHu3alvyd HIU
JIMKBUJALUU YUPEXKACHUS JOIYCKACTCS HA OCHOBAHMM IIOJIOKUTEILHOTO 3aKIFOYEHUS] KOMUCCUU
I10 OLICHKE ITOCJIEICTBUM TAKOTO PELIEHU.

Pemenne 00 w3MeHeHMM THNA YUpeXKACHUS NPUHUMAETCs AJIMUHHCTpalued ropoja
OmcKka B COOTBETCTBUHU C (pefepaibHbIM 3aKOHOJATEIbCTBOM M MYHHUIIMIIAIBHBIMHU MPABOBBIMH
aKTaMH.

9.2. Peopranmzanusi YUpexJIeHHS MOXKET OBITh OCyIIecTBICHa B (opMe CIHUSHHUA,
MIPUCOETMHEHHS, PA3/ICTICHHSI, BBIICIICHUS U TPe0Opa30BaHusl.

VYypexieHne CUUTAeTCsl pEOPraHu30BAHHBIM, 3a UCKIIFOUEHHEM CIIy4aeB PEOpPraHU3alMM B
dbopme TpHCOEAWHEHHS, C MOMEHTa TOCYJapCTBEHHONH pPErHCTpallid BHOBb BO3HUKIIECH
OpraHu3aluu.

[Ipn peopranmzanuu YupexaeHuss B (opMe NPUCOECTUHEHUS YUpPEKICHHE CUUTACTCS
PEOPraHn30BaHHBIM C MOMEHTA BHECEHHSI B €IUHBIN IOCYIaPCTBEHHBIN PEECTP IOPUANYECKUX JIULL
3aIMCH O MPEKPALICHUH ACSITEIBHOCTH TPUCOEIUHEHHON OpraHu3aluy.

9.3.[lpy nUKBUAAIMM ¥ peOpraHu3alu YUpeKIeHHs pabOTHUKAM YUpEeKICHHS
rapaHTupyercs COOJIOJEHHE WX IpaB M COLMAIbHBIX TFapaHTUH B COOTBETCTBUU C TPYIOBBIM
3aKOHO/IaTEIBLCTBOM.

JlukBumanmss  YupexXAeHUs CUHUTAETCS 3aBEPUICHHOW, a YUpeXKICHUE CUUTACTCS
MIPEKPATUBIIAM CBOIO JIEATEIBHOCTh C MOMEHTA BHECEHHS COOTBETCTBYIOLIEH 3aIllNCH B €IMUHBII
rOCYAApCTBEHHBIN pPeecTp IOPUANYECKUX JIHLL.

NMymiecTBo IMKBUANPYEMOTO YUpEXKIACHHUS IMOCIE 3aBEPLICHUs MPOLEAYPhl TUKBUAALNI
nepenaercsi CoOCTBEHHUKY UMYLIECTBA.

9.5. B ciywae peopraHmzanuu YUpeKIeHHS BCE JOKYMEHTHI B YCTAHOBIICHHOM ITOPSIIKE
NEepeaaloTcsl MPaBONPEEMHUKY (IIpaBolpeeMHHKaM). B cioydae nukBuzanmuu YupexaeHus
JOKYMEHTBI TOCTOSIHHOTO XpaHEHUs, JNOKYMEHTBI, MMEIOIUE HAyYHO-UCTOPUYECKOE 3HAYCHUE
JOKYMEHTBI TI0 JINYHOMY COCTaBY IIEPEJAIOTCS B TOCYIapCTBEHHBIM apXUB [0 MECTY HAaXOKICHUS
VYupexneHus B MOPsIKE, yCTAHOBICHHOM 3aKOHOIATEIIbCTBOM.

9.6. ImymiecTBO JMKBUAUPYEMOIO YUpeXIEHHs IOCIe€ pPacdyeToB, IPOM3BEACHHBIX B
YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOM Nopske, nepenaercs CoOCTBEHHUKY UMYILECTBA.

9.7. Bce u3MeHeHHs B YCTaB MpeABAPUTEIBHO corjacoBeiBatoTcss ¢ COOCTBEHHUKOM
UMYIIECTBA, YTBEPXKAAOTCA YUpeauTeleM M IOMIEKAT TIOCYAapCTBEHHOM pPETrMCTpaluu B
YCTaHOBJIEHHOM IOPSIKE.
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	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за не сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся в соответствии с  законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1)  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений и дополнений, утверждение программы развития;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
	6.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.2. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым зак...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательную деятельность, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников и работников во время образовательной деятельности, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией его компетенции.
	7.3.3. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих действующему законодательству, в соответствии с требованиям...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Советом родителей и Учредителем  в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,  пр...
	10) предварительно согласовывать с Советом родителей и Учредителем в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Советом родителей и Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Советом родителей и  Учредителем  в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особ...
	13) согласовывать с Учредителем  создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья  работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) собрание работников (общее собрание);
	3) родительский комитет.
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с законодательством;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация платных дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной законодательством.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии с компетенцией, определенной законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов работы комиссий по охране труда, административно-общественного контроля;
	7) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Совет родителей.
	7.8.1. Совет родителей является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Совет родителей Учреждения избирается из числа председателей совета родителей всех возрастных групп. Выборы членов совета родителей производятся ежегодно. Состав совета родителей утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции совета родителей относится:
	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной законодательством Российской Федерации;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав и интересов всех участников образовательной деятельности;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой законодательством Российской Федерации.
	7.8.4. Решения совета родителей принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов, являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания совета родителей созываются не реже одного ...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов ...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей) воспитанников, работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов родит...

